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ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 
(Ως προς την ειδικότητα)   

               
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
      ΝΟΜΟΣ  ΑΤΤΙΚΗΣ   Μαρκόπουλο, 06-02-2025 

 ΔΗΜΟΣ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ                              
      Μ Ε Σ Ο Γ Α Ι Α Σ  Αρ. Πρωτ.     : 2586 

 

 ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το Πρακτικό της υπ’ αριθμ. 2ης / 04.02.2025 Συνεδρίασης 
της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας 

      
          Αρ. Αποφ. 37/2025   

 

 
 

 
 
 

 
 

 

 Π Ε Ρ Ι Λ Η Ψ Η 
 
Λήψη απόφασης για την 

υπαγωγή στο «Ειδικό 

Πρόγραμμα Απασχόλησης για 

την πρόσληψη 1.000 ανέργων 

Ατόμων με Αναπηρία (AμεΑ) 

σε Οργανισμούς Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού» 

της Δ.ΥΠ.Α. 
 

Στο Μαρκόπουλο Μεσογαίας σήμερα, την 4η του μηνός Φεβρουαρίου, 

έτους 2025, ημέρα της εβδομάδος Τρίτη και ώρα 12:00 μ. και στο Δημοτικό 
Κατάστημα του Δήμου Μαρκοπούλου, συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Δημοτική 
Επιτροπή του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, κατόπιν της υπ’ αριθμόν 

2175/31.01.2025 εγγράφου προσκλήσεως του Προέδρου αυτής, που 
κοινοποιήθηκε στα μέλη μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. (παρ. 5 άρθρο 75 του 

Ν.3852/10, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 77 του Ν.4555/18) (ΥΠ.ΕΣ εγκ. 
374/39135/30.05.2022) 

Με την υπ’ αριθμ. 2/2024 (ΑΔΑ: 6ΦΒΙΩΛΝ-ΔΓΒ) (σε ορθή επανάληψη) 

απόφαση – πρακτικού εκλογής τακτικών και αναπληρωματικών μελών της 
Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, της 1ης/07.01.2024 

Ειδικής Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου, εξελέγησαν τα έξι (6) τακτικά 
μέλη της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου, μαζί με τα αναπληρωματικά τους, για 
τη χρονική περίοδο από 07.01.2024 έως 30.06.2026, και ορίστηκε ο ίδιος ο 

Δήμαρχος ως Πρόεδρος αυτής. 
Η νομιμότητα της ανωτέρω απόφασης – πρακτικού διαπιστώθηκε με την 

με αρ. πρωτ. 4620/12.01.2024 απόφαση της Αν. Προϊσταμένης Διεύθυνσης 
Διοίκησης με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής.  

Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο επτά 

(7) μελών, συμπεριλαμβανομένου και του Προέδρου, βρέθηκαν παρόντα έξι (6) 
μέλη και ονομαστικά οι: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
1) Αλλαγιάννης Κων/νος Δήμαρχος ως Πρόεδρος 

2) Δημητρίου Ευάγγελος Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 
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3) Αϊδινιώτης Ιωάννης Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 

4) Χρυσάφης Σταύρος Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 
5) Χασιώτης Σταμάτιος Δημ. Σύμβουλος ως Αντιπρόεδρος 

6) Κιμπεζής Γεώργιος Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 
ΑΠΟΝΤΕΣ 

1) Κολιαβασίλης Δημήτριος Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 
Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την κα Γκαραγκούνη Νίκη, Δημοτική 

Υπάλληλο.  

Ο κος Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγούμενος το 
12ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, με τίτλο: “Λήψη απόφασης για την υπαγωγή 

στο «Ειδικό Πρόγραμμα Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων 

με Αναπηρία (AμεΑ) σε Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού» της 

Δ.ΥΠ.Α.”, εξέθεσε στη Δημοτική Επιτροπή τα εξής: 

Από την αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, όπου στην 
κείμενη νομοθεσία γίνεται αναφορά ή παραπομπή στην Οικονομική Επιτροπή, την 
Επιτροπή Ποιότητας Ζωής και την Εκτελεστική Επιτροπή των δήμων, καθώς και 

στις αρμοδιότητες αυτών, εφεξής νοείται η Δημοτική Επιτροπή, η οποία ασκεί τις 
αρμοδιότητες αυτές. (άρθρο 74Α παρ.1 Ν.3852/10, όπως προστέθηκε από το 

άρθρο 9 του Ν.5056/23) (άρθρο 26 παρ. 1 του Ν.5056/2023) (ΥΠ.ΕΣ. 
εγκ.1237/94548/06.11.2023). 

Η Δημοτική Επιτροπή, πλέον των αρμοδιοτήτων της παρ. 1 του άρθρου 

74Α του Ν.3852/10, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του Ν.5056/23, αποφασίζει 
και για τα εξής: «2. α) την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως 

προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με 
σχέση έμμισθης εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις 
κείμενες διατάξεις, καθώς και για την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού 

των άρθρων 206, 209, 211 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων [ν. 3584/2007 (Α’ 143)] και 36 του ν. 4765/2021 (Α’ 6)». (άρθρο 74Α 

παρ.2 Ν.3852/10, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του Ν.5056/23) 
Στη συνέχεια, έθεσε ενώπιον των μελών της Δημοτικής Επιτροπής την υπ’ 

αριθμ. πρωτ. οικ. 1608/27.01.2025 σχετική εισήγηση της Διεύθυνσης Οργάνωσης, 

Διοίκησης & ΤΠΕ του Δήμου, η οποία παρατίθεται ως έχει κατωτέρω: 
 

Θέμα: “Λήψη απόφασης για την υπαγωγή στο «Ειδικό Πρόγραμμα Απασχόλησης για την 
πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με Αναπηρία (AμεΑ) σε Οργανισμούς Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού» της Δ.ΥΠ.Α.” 

 
Σχετ.:  1) Η Δημόσια Πρόσκληση Νο 7/2024 (ΑΔΑ: ΡΒΕ04691Ω2-ΟΘΘ) με τίτλο: «Ειδικό Πρόγραμμα 

Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με Αναπηρία (AμεΑ) σε 
Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού».  

2) Η παρ.2α του άρθρου 74Α του Ν.3852/2010, ως ισχύει 

 
Όπως προκύπτει  από την σχετική Πρόσκληση:   
Αντικείμενο προγράμματος - Σκοπός του προγράμματος:   
Σκοπός του προγράμματος είναι η επίτευξη της ενεργής συμμετοχής των Ατόμων με 

Αναπηρία (ΑμεΑ) στην κοινωνική, οικονομική και πολιτική ζωή της χώρας, την οποία 
πρωτίστως εγγυάται, η ένταξη/επανένταξη τους στην αγορά εργασίας. Η διευκόλυνση και η 
διασφάλιση της ισότιμης συμμετοχής τους σε ευκαιρίες απασχόλησης μετουσιώνει στην 
πράξη την «ουσιαστική ισότητα».   

Δικαιούχοι:   
Δικαιούχοι του προγράμματος απασχόλησης είναι οι Οργανισμοί Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού και υπό την προϋπόθεση ότι δεν ασκούν οικονομική 
δραστηριότητα, υπό την έννοια ότι χρηματοδοτούνται για την άσκηση δραστηριοτήτων που 
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εμπίπτουν στις ουσιώδεις λειτουργίες του κράτους, στο πλαίσιο άσκησης δημόσιας 
εξουσίας.  

Ωφελούμενοι:  
Ωφελούμενοι/ες του παρόντος προγράμματος είναι άνεργα άτομα εγγεγραμμένα 

στο Ψηφιακό Μητρώο ανέργων της Δ.ΥΠ.Α. τα οποία ανήκουν στην κατηγορία των Ατόμων 
με Αναπηρία (AμεΑ).   

Επιχορήγηση και διάρκεια προγράμματος:  
Η διάρκεια της επιχορήγησης ορίζεται στους δεκαοχτώ (18) μήνες. Ως ποσό 

επιχορήγησης ορίζεται το 75% του μηνιαίου μισθολογικού και μη μισθολογικού κόστους του 
ωφελούμενου με ανώτατο όριο τα 750 ευρώ μηνιαίως, ανεξαρτήτως καθεστώτος πλήρους ή 
μερικής απασχόλησης. 

Ο Δήμος Μαρκοπούλου εκδηλώνει το ενδιαφέρον να απασχολήσει για (18) μήνες, 
ένα (1) άτομο ΑΜΕΑ, ειδικότητας ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ μέσω του «Ειδικού 
Προγράμματος Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με Αναπηρία (AμεΑ) 
σε Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού», για την κάλυψη των σχετικών  αναγκών 
της Κοινωνικής Υπηρεσίας. 

Η συνολική πίστωση θα προβλεφθεί σε σχετική Αναμόρφωση του 
Προϋπολογισμού, οικονομικού έτους 2025. 

Ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον Προϋπολογισμό οικονομικού έτους 
2026.  

Βάσει των ανωτέρω, εισηγούμαστε  να τεθεί το θέμα στη Δημοτική Επιτροπή α) για 
υπαγωγή ή μη του Δήμου μας στο  «Ειδικό Πρόγραμμα Απασχόλησης για την πρόσληψη 
1.000 ανέργων Ατόμων με Αναπηρία (AμεΑ) σε Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ 
βαθμού» της Δ.ΥΠ.Α.» και β) την υποβολή σχετικού αιτήματος για την πρόσληψη ενός (1) 
ατόμου ΑΜΕΑ, ειδικότητας ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ, για την κάλυψη αυξημένων 
αναγκών της Κοινωνικής Υπηρεσίας του Δήμου.   

Είμαστε στη διάθεσή σας για οιαδήποτε πληροφορία. 
 

Ο Αναπληρωτής Διευθυντής Διεύθυνσης 
Οργάνωσης, Διοίκησης & ΤΠΕ  

Κολιαβασίλης Νικόλαος  
 

 

 

Εν συνεχεία, ο κος Πρόεδρος κάλεσε τη Δημοτική Επιτροπή να αποφασίσει 
σχετικά. 

Η Δημοτική Επιτροπή, αφού άκουσε τον Πρόεδρο αυτής και έλαβε υπόψη 
την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 1608/27.01.2025 εισήγηση της Διεύθυνσης Οργάνωσης, 
Διοίκησης & ΤΠΕ του Δήμου, τη Δημόσια Πρόσκληση Νο 7/2024 (ΑΔΑ: 

ΡΒΕ04691Ω2-ΟΘΘ) της Δ.ΥΠ.Α., τις διατάξεις του άρθρου 74Α του Ν.3852/10, 
όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του Ν.5056/23 και μετά από διαλογική 

συζήτηση μεταξύ των μελών της,   
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 
Εγκρίνει την υπαγωγή του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας στο «Ειδικό 

Πρόγραμμα Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με Αναπηρία 
(AμεΑ) σε Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού» της Δ.ΥΠ.Α. 

Εγκρίνει την υποβολή εκ μέρους του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, 

αιτήματος για την απασχόληση ενός (1) Ατόμου με Αναπηρία (ΑμεΑ), ειδικότητας 
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ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ, προκειμένου να καλυφθούν οι αυξημένες ανάγκες 

της Κοινωνικής Υπηρεσίας του Δήμου.  
Η διάρκεια του προγράμματος ορίζεται στους δεκαοχτώ (18) μήνες. 

Ως ποσό επιχορήγησης ορίζεται το 75% του μηνιαίου μισθολογικού και μη 
μισθολογικού κόστους του ωφελούμενου με ανώτατο όριο τα 750 ευρώ μηνιαίως, 

ανεξαρτήτως καθεστώτος πλήρους ή μερικής απασχόλησης. 
Η συνολική δαπάνη μισθοδοσίας του θα προβλεφθεί σε σχετική 

αναμόρφωση του Προϋπολογισμού, οικονομικού έτους 2025. 

Ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον Προϋπολογισμό 
οικονομικού έτους 2026.  

Παρακαλείται η αρμόδια υπηρεσία του Δήμου να προβεί στην άμεση 
καταχώριση του σχετικού αιτήματος του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας στον 
ειδικό διαδικτυακό τόπο της Δ.ΥΠ.Α. 

Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 37/2025. 
Εξαντληθέντων των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, λύεται η 

συνεδρίαση. 
Αφού συντάχθηκε το παρόν απόσπασμα του πρακτικού, υπογράφεται ως 

ακολούθως: 

 
Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                         ΤΑ ΜΕΛΗ  

ΑΛΛΑΓΙΑΝΝΗΣ Δ. ΚΩΝ/ΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

 ΑΪΔΙΝΙΩΤΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
 ΧΡΥΣΑΦΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 

  ΧΑΣΙΩΤΗΣ ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ 
  ΚΙΜΠΕΖΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
   

 Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΓΚΑΡΑΓΚΟΥΝΗ ΝΙΚΗ 

 
Ακριβές αντίγραφο 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

ΑΛΛΑΓΙΑΝΝΗΣ Δ. ΚΩΝ/ΝΟΣ  
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